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文景小学在何惠宏校长的引
领下，从办学初便坚持“课程兴
校”，深入推进课程改革，树立“体
验成长”的课程观念，着力实现学
生“四个发展”——健康发展、素
质发展、个性发展、充分发展。目
前，学校已初步搭建“基础-拓展-
志趣-实践”四个层次的文景多元
课程体系。

为推进国家基础课程校本化，
学校在基础课程中融入分年段语
文课前诵读课程，英语课前“Pho⁃
nics”和“Chants”课程，艺体类“画
说文景”“我唱我歌”“自编操”等学
科延伸课程。

同时，为促进学科拓展课程
常态化，夯实学科基础，学校还将
学科课程与国家基础课程相融
合，以“品德与健康”“语言与阅
读”“数学与生活”“艺术与审美”
四大领域为抓手，尝试开设常态
化的学科拓展课程，通过全方位
的熏陶，培养学生的文化素养，促
进学生的全面发展。

此外，为满足不同禀赋、不同
兴趣爱好的学生多元成长、个性和
特长化发展需要，学校实现志趣素

养课程社团化。目前，社团特色课
程分别开设人文、艺术、运动、国
际、娱乐和科技类共36个社团。

为实现“给孩子一个美好童
年”的理念，学校还致力于打造综
合实践课程序列体系，开展以学生
喜闻乐见的活动呈现“五周三节”
的综合实践活动，形成了人文特色
活动和人文社会实践两大系列体
验课程。人文特色活动推进实践
课程与学科有机融合，开展语文
周、数学周、英语周、阅读周、心理
健康周活动；人文社会实践通过举
办体育节、艺术节、科技节等大型
体验活动。序列化、多样化的实践
活动课程在锻炼学生的同时丰富
了校园文化，寓教于乐，引领学生
幸福健康成长。

值得一提的是，在文景多元课
程的开设下，该校也积极推进素质
教育评价改革，一二年级语文、英
语学科期末检测实行学生综合素
养阳光评价，通过知识积累、技能
展示、专题实践、口头表达等形式，
考察和提升学生的综合素养，培养
学生成为阳光自信、大胆表达的文
景学子。

走进文景小学 给孩子一个美好童年
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文景小学，是龙岗区一所公办小学，于2016年9
月开办，校址位于龙岗区布吉街道政和路6号。学
校交通便利、校园布局合理，环境清新怡人。现有
25个教学班，学生1223人。

这两年多来，文景教师们说，他们不忘初心、携
手共进，怀着“文景，幸福花开”的美好愿景，以“给
孩子一个美好童年”为办学理念, 遵循“文以载道，
景行行止”的核心理念，秉承“幸福他人，幸福自己”
的校训，践行“风清气正，文明有序”的校风、“正德
笃行，严谨创新”的教风和“勤学好问，阳光自信”的
学风，以培养“高素养的现代公民”为办学目标，致
力于打造一所“高规格、高素养、高质量”的区域示
范性城市小学。

深入文景，才发现办学两年多的学校，已在课
程建设、师资队伍、学生活动等多方面，有了属于自
己的特点和亮点。

校园如花园，而学生则是这所花
园的主角。文景通过构建幸福的理
念、个性的教育及多彩的课程，让每个
孩子在这所花园里幸福地成长成才，
如鲜花盛开。

鲜花盛开离不开健康的成长环境。
文景倡导家校同心，共建幸福快乐的家
校共育环境。学校每学期会定期开展

“教师进家庭（社区）、家长进校园（课堂）”
的活动，并通过开设“家长学校”、组建家
校护航队等方式打造科学健康的育人环
境。另外，学校成立了各级家委会、家校
警护航队等各类家校组织，学校每学期
期末举办家长表彰大会。

作为一所面向未来的城市小学，学
校通过各种节日活动营造良好的校风
班风，进行传统文化教育。
文景把每一个学生都当校
园的建设者，号召学生自主
创办文景校园电视台，进
行文明礼仪等自我教育；
给学生在“百蔬园”开
辟了绿色蔬菜种植体
验区；为了记录多彩的

童年生活，学校还给学生开设成长期
刊，如校刊《文心景语》创刊发行。

同时，学校还尝试构建幸福教育的
评价体系，实施《文景小学学生核心素
养考核方案》，以多元评价促进学生全
面协调发展，激发每一个学生的潜能。

两年，对学生成长而言，很快；对一
所新学校快速成长而言，很难。但文景
并没有因此而停止，而是通过不断的努
力和用心，让学校更美、让孩子更快乐，
让家长更放心。展望未来，文景将站在
新的起点，争取更快更好的发展，争取
将学校早日办成“高规格、高素养、高质
量”的区域示范性城市小学。

文以载道，景行行止。文景把教师
队伍的建设当成重中之重。学校以建
设一支师德高尚、教风严谨、业务扎实、
创新力强的教师团队为目标，以多维发
展空间，促进教师专业成长。

针对新学校青年教师居多的特
点，学校积极搭建成长平台，打磨教师
专业技能。首先，学校以“我与文景共
成长”为主题，分梯度、分类别、分形式
开展“风华杯”“行知杯”和“琢·育”教
研等专业成长系列活动，激励学科教
师、班主任（候任班主任）、党员教师等
不同类别教师的专业化发展。其次，
以德育和教学两条发展路径，开展

“青蓝工程”师徒结对帮扶及“学段教
研互助小组”，引导青年教师走专业化
成长之路。学校成立青年教师成长

班，定期开展学术研讨沙龙、典型引导
等专题讲座，解决青年教师遇到的实
际问题。同时，开展“名师讲堂”“特级
教师进文景”以及专家引领学术交流
系列活动，强化教师探究能力，以课题
研究提升专业能力，促进青年教师茁
壮成长。

当然，再好的培养举措还需配上恰
当的评价考核机制才能事半功倍。为
进一步激发教师潜力，文景还建立健全
了激励考核机制，出台了《文景小学教
职工奖励性绩效工资分配方案》《文景
小学教师专业技术职务（岗位）评聘实
施办法》《文景小学小学专业技术岗位
评聘方案》等多部考核评价制度，以促
进教师个体发展和团队发展，引领教师
对成长价值的追求。
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早操时间，文景学子精神饱满地开始一天的学习成长。


