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凝心聚力夺取疫情防控和经济社会发展双胜利
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港资企业复工忙
助力粤港澳大湾区重现发展活力

深圳侨报记者 伍思晗 文/图

防疫情、稳经营，深圳港人投资企业借力深圳政府惠企政策支持，在这一特殊时期的表现令人眼前一亮。即使是在疫情之
下，众多港企依旧把企业布局融入国家发展战略之中，在加快推进粤港澳大湾区建设的背景下茁壮成长。

梵思诺：
“线上战疫”进阶销售2.0时代

承压求变 拓展线上销售新渠道

上周启幕的深圳时装周·云秀2020
秋冬系列，首次尝试以时尚短视频形式
在新媒体平台在线举办，打造“云看秀+
云订货”的“云上深圳时装周”，引发了
社会各界的热烈关注。疫情当下，线上
直播的新品发售、销售模式已成为深圳
服装行业的一股热流，深圳潮青会执行
主席陈国雄旗下企业梵思诺时尚服饰
有限公司（以下简称“梵思诺”），作为国
内中高端服装品牌的代表，在这一特殊
时期承压求变打造线上平台，拓展销售
新渠道。

面对来势汹汹的新冠肺炎疫情，梵
思诺在做好防控工作的前提下，积极响
应政府复工复产号召，于2月10日安排
了10%的员工率先复工，并根据疫情风
险等级动态调整实行差别化分批复
工。3月初期，全公司 100多名员工实
现了全面复工。所有员工在进入办公
区域前，都需经过体温测量、情况登记、
衣物更换等全套防护流程。“目前，梵思
诺在深圳超30家门店、全国近200家门
店都已全部复工。”陈国雄说道。

受疫情冲击，梵思诺线下门店 2、3
月的销售额同比出现明显下滑，面对尚
未完全复苏的市场环境，梵思诺积极自
救、转型升级。“我们开拓了微商城上新、
直播选购、新品云订货等多种线上销售
模式，从门店导购员到文员、设计师公司
上下每位员工纷纷转变工作方式，来到
屏幕前化身网红主播与顾客在线交流，
直播带货掀起销售热潮。”陈国雄介绍了
梵思诺近期顺势而为的营销转变。

货拉拉：
跑出高效复工的“深圳速度”

在精准防控中全力复工

2020年新春伊始，受新冠肺炎疫
情的影响，全国各地纷纷采取交通管
制措施，货运作为基础性服务行业受
到不小冲击。面对突如其来的危机，
香港代表人士周胜馥创办的货运平台
货拉拉积极应对，公司深圳总部于 2
月 3日起分批有序恢复办公，全面协
调保障运营秩序。随着国内疫情形势
的逐渐转好，3月初除湖北省以外，货
拉拉全国复工率达 90%以上；截至 4
月 16日，其业务量也已恢复至疫情前
90%以上。

疫情下，货拉拉快速回归正轨，离
不开这期间公司精准落实各项防控措
施的加持。在市委市政府、行业主管
部门有力指导下，货拉拉坚持疫情防
控在先，统筹兼顾，加快推进深圳货运
市场恢复正常秩序。公司坚决做到疫
情防控常态化，做实做细复工员工和司
机健康监测管理工作，全面保障员工、
司机复工复产防疫物资，为复工复产创
造安全稳定的前提条件。深圳“惠企
16条”为企业提供的减免企业社保费、
加大援企稳岗力度等政策措施，也为货
拉拉迎接挑战注入了“强心剂”。

此外，货拉拉在做好疫情防控和
复工复产的同时充分保障平台司机的
权益。公司为此专门制定了“新冠肺
炎司机保障计划”，为平台每位活跃司
机提供价值 50万元的安全保障，并为
全部司机赠送 7天会员。与此同时，
货拉拉上线了“疫情相关取消单判责
规范”，如因无防护用品、交通管制等
客观因素而导致取消的订单，可申诉
免责。在安全防护方面，货拉拉全面
开展防护知识培训，要求司机在配送
时佩戴口罩，及时为车厢及货物消毒，
保证每位司机在做好安全防护的前提
下接单工作。

梵思诺创新在线直播销售模式。 货拉拉公益运输。

“双区”驱动 变革求新再闯新天地

自 3月中旬起，梵思诺在其创意产
业园的板房内尝试举办了一场持续半
个月之久的秋冬新品发布会，推出“高
级商务”、“休闲商务”、“城市户外”三大
系列。这场线上订货会以参与人员分流
分批错峰的方式进行，为全国各地的代
理商、经销商、分公司、意向客户、终端店
长开通线上直播订货模式。此外，梵思
诺还积极参与深圳市商务局主办的“消
费战疫 圳在行动”2020深圳线上购物
节，诚邀广大市民共赴在线消费盛宴。

陈国雄在接受采访时，为大家展示
了一件印有深圳地标建筑图案的T恤，
他表示，正如这件服装背后凝聚的制作
工艺，作为深圳原创服装品牌的梵思诺
在创新驱动下不断成长，在沉淀和积累
中形成了自己的鲜明特色。

作为一家集研发、设计、生产、营
销为一体的高端品牌服饰集团，近年
来梵思诺迎着深圳“双区”驱动的春
风，与香港理工大学搭建起了内地与
港澳地区校企合作平台，创建“新中
式工作室”，专门设计研发“梵”系列
新中式服饰，它既是深港产学研融合
发展的结晶，也是梵思诺社会责任感
的体现。据了解，梵思诺已连续三年
为近百名港澳大学生提供实习机会。
活动加强了企业与港澳青年的沟通互
动，推动深港两地人才交流与合作，
为校企合作培养高技能人才搭建桥
梁，实现发展共赢。

逆境中寻找转机顺势成长

货拉拉不仅在此次疫情防控及复
工复产的大考中交出满意答卷，更在
国家交通运输部、行业协会的指导下
主动作为，充分发挥自身平台优势，加
入全国抗疫的队伍之中。早在 1 月
底，货拉拉就成立由核心高管担任组
长的疫情防控专项工作小组，在武汉
成立 138人的“货拉拉服务队”，在深
圳、北京、上海、清远、西安、郑州、成
都、长沙、沈阳、江苏等全国各大省市
开通救援物资免费公益运输专用绿色
通道，调度平台有效资源和运力，为武
汉火神山医院免费运输医疗装配物
资，帮助政府机构、官方慈善机构和医
疗机构免费运输抗疫物资、生活必需
品，为奋战在抗疫一线的医护人员和
基层工作者保驾护航。在公益运输期
间，货拉拉严格落实企业安全生产主
体责任，严格要求司机、工作人员做好
防疫措施，确保运输过程中零感染。

据统计，截至3月31日，货拉拉绿
色通道已承接 211 批次公益运输需
求，订单总量226个，累计运往包括火
神山医院在内的武汉市100多家医院
及有关政府机构，并为武汉市第七医
院、协和医院等 40 多家医院运送
42441份爱心餐食，暖心服务得到了
社会各界的一致好评。由货拉拉捐赠
的 1万个医用口罩，也从香港顺利抵
达雷神山医院，传递了企业与武汉共
克时艰的责任担当。

此次疫情所带来的逆境，也令货
拉拉在危机中思考物流行业未来的发
展机遇。周胜馥在近日接受媒体采访
时表示，物流数字化和智能化将是未
来的创新方向，货拉拉在AI、大数据
与 IoT上已有布局，疫情过后，中小企
业所积压的运输需求将集中爆发，提
供弹性运力的平台型企业将会受益。

作为一家成长于粤港澳大湾区的
互联网物流服务平台，目前货拉拉业
务范围已覆盖286座中国大陆城市，同
时在中国香港、台湾地区运营，并在东
南亚、印度、南美洲等地的19座城市开
通服务，致力于“使货物出行更轻松”。


