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近日，深圳市住房和建设局发布公告，大鹏新区
安居东湾半岛花园项目获得全市首个高星级绿色建
筑建成标识。

近年来，大鹏新区住房和建设局聚焦建筑领域
绿色低碳发展，着力降低建筑能源资源消耗与碳排
放，助力碳达峰、碳中和目标实现。在过去的一年，
新区新建民用建筑100%执行绿色建筑标准。

坚持绿色低碳理念
新区新建民用建筑迈入“全绿”时代

绿色建筑是指在建筑全寿命期内，节约资源、保
护环境、减少污染，为人们提供健康、适用、高效的使
用空间，最大限度地实现人与自然和谐共生的高质
量建筑。新区住房和建设局深入践行“绿水青山就
是金山银山”理念，高质量推动绿色建筑全面发展。

制定并印发《大鹏新区建筑节能和绿色建筑、装
配式建筑发展工作计划》，明确新区建筑节能、绿色
建筑和装配式建筑发展目标、年度任务，细化各单位
职责分工。在施工图设计及审查、施工许可、施工管
理、竣工验收等审批和监管环节加强管理，建立全流
程管控的高效机制。目前，新区新建民用建筑已
100%按照绿色建筑标准进行设计和建设，助力碳达
峰、碳中和目标实现。

坚持城区品质建设
获得全市首个高星级绿色建筑建成标识

新区住房和建设局大力推广高星级绿色建筑，
不断夯实绿色建筑根基。自2015年起，新区要求所
有政府投资新建民用建筑项目按照高星级绿色建筑
标准（国家二星级或深圳市银级）以上建设，鼓励社
会投资项目按照高星级绿色建筑标准进行设计、建

设和运营。近日，大鹏新区安居东湾半岛花园项目
获得全市首个高星级绿色建筑建成标识，新区绿色
建筑建成标识取得新突破。

坚持底线思维模式
筑牢绿色建筑发展安全“锁链”

在高质量推动绿色建筑全面发展的同时，新区
住房和建设局坚持底线思维，不断强化项目质量安

全监督管理。定期对所有在建民用建筑项目执行建
筑节能和绿色建筑标准规范情况进行检查。对 36
个在建房建项目建筑节能和绿色建筑施工图设计文
件进行抽查，据统计，2021年抽查比例超过90%。

严把建筑节能验收关口，新区住房和建设局针
对项目验收资料进行专项审查和现场查验，建筑节
能专项验收不合格的，一律责令整改，未经整改复查
通过的不予办理竣工验收备案手续。

打造“全绿”建筑新标杆

大鹏新区获全市首个高星级绿色建筑建成标识

安居东湾半岛花园项目。

本报讯（深圳侨报记者 蔡晓君 通讯员 李若
石 周建委）深圳市重大项目深惠城际大鹏支线大
鹏站现已进入施工进场准备阶段，为确保如期完成
征地拆迁任务，近日，大鹏党工委成立项目临时党委
及 5个临时党支部，充分发挥党建引领助推征地拆
迁，建立办事处、社区、企业等多级联动机制，让党旗
在项目征拆一线高高飘扬。

深惠城际大鹏支线铁路工程起于龙岗区龙城
站、途经坪山区和大鹏新区，该线路设龙城、坪山、燕
子湖、葵涌、大鹏、新大6座车站，大鹏站位于大鹏新
区核心区。大鹏站共涉及拆除建筑物49栋，目前已
完成 5栋（7户）房屋签约拆除，以及 15栋建筑物测
绘、评估工作，协商谈判工作现同步推进中。

为保质保量完成征拆任务，大鹏党工委成立
了深惠城际大鹏支线铁路工程大鹏站项目临时党
委，下设 5个临时党支部，充分发挥党员先锋模范
带头作用，大鹏支线大鹏站征拆项目临时党委召
开党员大会，大鹏办事处相关领导和项目临时党

委全体党员、相关社区主要负责人、天健公司负责
人共 30 余人参会，听取了城市更新发展服务中
心、天健公司对深惠城际大鹏支线铁路项目征拆
工作推进情况、工作难点及需要协调的问题汇
报。将任务划分为三个阶段，并成立由相关领导
挂帅共抽调 40余名精兵强将组成的 5个专项攻坚
小组，明确拆迁方案，编制《攻坚任务分工表》，细
化责任分工，并细致梳理存在问题和解决对策、完
成进度等。

深惠城际大鹏支线铁路是改善大鹏新区旅游与
发展的重要交通动脉，对缓解节假日交通压力、提升
城市品质等都具有十分重要意义，对于打通大鹏新
区南北通道、对外开放起着积极的推动作用。接下
来，大鹏支线大鹏站征拆项目临时党委将紧咬目标，
深入细致地研究重点难点问题的破解之道，做好政
策宣传等各项工作，加大项目征拆工作推进力度，力
争以最快速度完成大鹏站和沿线所有征地红线范围
内征拆任务，确保项目顺利进行。

深惠城际大鹏支线大鹏站项目征拆开启“加速度”

深惠城际大鹏支线沿线示意图。

本报讯（深圳侨报记者 陈智美 通讯
员 何绍刚） 为做好大鹏新区对口广西巴
马县就业帮扶工作，缓解因疫情影响返乡
滞留的大批劳动力外出就业压力，日前，大
鹏新区统战和社会建设局联合巴马县人力
资源和社会保障局举办 2022年春风行动
暨就业援助月直播带岗网络招聘会。

本次直播带岗网络招聘会邀请了辖区
10家有用工需求的重点企业前来招聘，为
应聘者提供了 720个岗位。活动旨在帮助
企业解决节后用工难题，帮助有就业意愿
的滞留返乡劳动力等重点帮扶对象就业，
切实巩固巴马县脱贫攻坚成果，助力乡村
振兴。

直播带岗网络招聘会通过深圳招聘
网、微信直播间、微信小程序、中南招聘网
及抖音直播间等网络招聘平台，将现场招
聘的“面对面”转换成“键对键”，在统筹疫
情防控和“稳就业”“保就业”决策部署下进
行了有效尝试。

当天直播招聘平台峰值浏览量达到
4388人次，有 57名求职者现场投递简历，
该举措成为疫情影响下破解农村劳动力外
出就业难、企业招工难的又一新招。

新区统战和社会建设局相关负责人表
示，直播带岗网络招聘是疫情影响下的农
村劳动力就业帮扶新举措，疫情松动后还
将适时举办灵活多样的现场招聘等就业帮
扶活动，希望求职者通过此次招聘会找到
心仪的工作，并要求就业部门继续同巴马
县团结协作、真抓实干，把两地的就业结对
帮扶工作做好做实，为推动巴马县外出就
业劳动力增收致富做出新的更大贡献。

大鹏新区首推直播带岗
破解巴马线下招聘难题


