
岁序更替，华章日新，2024 年是新中国成立 75
周年，也是实现“十四五”规划目标任务的关键一
年。这一年，布吉街道坚持以习近平新时代中国特
色社会主义思想为指导，紧密结合省、市、区有关工
作部署，坚持问题导向、目标导向、结果导向，积极推
动党建引领基层治理体制创新，全力提升“龙岭模
式”辐射效能，全力绘就高质量党建引领高质量发展
新篇章。

龙岭花开 基层治理搭载“云端”构新局

“我想要就医，只要进入‘卫生健康’场景，借助
华佗GPT智能导诊就能快速挂号；进入‘养老服务’
场景就能预约活动、申请上门照料；运动、读书、亲子
服务等都能在这找到，实在太方便了！”2024年的最
后一天，龙岗区“虚拟社区”服务平台在布吉街道龙
岭社区先行上线，从“i龙岗”微信小程序进入后搜索

“龙岭社区”即出现十大服务场景，各类社区服务资
源都整合在同一平台，为居民提供更便捷、更优质的
服务，这也意味着，搭载“云端”，“龙岭模式”迈向了
数字化、智慧化发展的新纪元。

2024年是“龙岭模式”深化推广三周年，布吉街
道积极探索“龙岭模式”在更广泛领域的实践与应
用，组织各社区党委探索具有自身特色、差异化定
制的“龙岭模式”新版本，进一步提升“龙岭模式”辐
射效能，党建引领基层治理探索出诸多新机制和新
方法。

国展社区吉星花园打造“吉和·星兴”党建项目，
构建“小区党支部+业主委员会+物业公司”的小区
治理模式；大芬社区依托基础网格建立“红色+芬”服
务组，组建各类专业志愿者服务队伍拉近居民间距
离提升“邻”聚力；罗岗社区统筹党员及能人达人资
源，创新构建网格化“五员”（调解员、信息员、宣传
员、巡逻员、安全员）志愿者体系；东方半岛社区制定
生活交友、技能提升、就业服务、创业孵化等青年成
长计划，打造年轻人“近悦远来”社区……

“一花独放不是春，万紫千红春满园。”过去一
年，布吉街道在学习借鉴“龙岭模式”经验做法和全
市其他先进社区成功经验的基础上，推动街道基层
治理工作全域提升、全域进步。新的一年，布吉街道
将持续深入推广“龙岭模式”，加快落实以智治支撑
共治的“虚拟社区”平台试点建设，为全区“虚拟社
区”建设工作贡献布吉经验；创新实施“一社区一品
牌”“一领域一特色”党建引领基层治理品牌提升行
动，自上而下统筹构建“1+17+N”三级党建品牌矩
阵，打造“一花引来百花开，百花争艳春满园”的基层
治理新格局。

三聚赋能 先行示范高质量发展注新能

“龙岭模式”能在布吉街道开花结果，离不开
布吉街道党工委的创新求变，为进一步探索构建
区域统筹、条块协同、上下联动、齐抓共管的“街社
融合”治理模式，2024年，布吉街道创新实施党建
引领“三聚”工程（即聚核强基、聚力赋能、聚心惠
民）。以小切口推动大变革，实现理论与实践层面
的双突破。

在聚核强基方面，牢固树立大抓基层、大抓支
部的鲜明导向，以推进基层党建“标准+质量+示
范”建设为主线，深入推进街道“大工委”、社区“大
党委”工作机制等，完善上下贯通、执行有力、左右
协同、充满活力的组织体系，把党的政治优势、组
织优势、群众工作优势转化为推动布吉街道各项
工作高质量发展的优势。

在聚心惠民方面，坚持把人民群众的利益作
为一切基层工作的出发点和落脚点，全面强化街
道党工委的轴心作用，充分整合辖区各类企事业
单位、社会组织等各方资源和优势，高效解决群众
急难愁盼问题，最大限度实现信息互通、资源共
享、大事共抓、区域共建、成果共享、发展共赢，推
动构建共建共治共享的社会治理格局。

在聚力赋能方面，以解决实际问题为目标，积
极推动党建引领基层治理体制创新，打造“1+5+
17”工作体系（即1个党建聚力赋能工程领导小组、
5支基层治理队伍、17个党建聚力赋能团队），构建
区域统筹、条块协同、上下联动、齐抓共管的“街社
联动 双融双促”治理模式，有效推动社区工作由

“独角戏”向“大合唱”升级。
党建引领“三聚工程”实施以来，布吉街道累

计召开居民议事会、问题协调会等 576场，解决民
生服务等多领域群众诉求 7399项，推动高质量发
展能力和水平显著提升，辖区居民幸福感和获得
感显著增强。2024年 8月，布吉街道党建引领“三
聚工程”案例从全市 400多个案例中脱颖而出，获
2024年深圳高质量党建引领高质量发展先行示范
案例，是全市两个街道级案例之一。

提质增效 党建引领新城建设著新篇

1月—11月固定资产投资完成50.7亿元，同比
增长 13%、增速全区排名第二；前三季度KPI考核
全区排名第二；招商引资完成落地项目18个、完成
率 257%……布吉街道在 2024年取得的这些亮眼
经济指标，离不开党建引领的助力赋能。2024年
一季度，布吉街道吹响招商引资的冲锋号，召开

“布满机遇、吉创未来”招商引资推介会，以机关党员
为主力成立13支招商攻坚先锋队和12支政企联合招
商队，以党员热心换取企业暖心，切实帮助企业解决
实际问题，坚定企业扎根布吉发展的信心。

党建引领居家社区养老服务温情高效开展，高标
准建设 51个居家社区养老服务驿站；党建引领绿美
生态建设成果可圈可点，高标准打造“各美其美”又

“美美与共”的绿美示范点 15个……2024年，布吉街
道坚持以党建为引领，有机结合街道重点工作任务，
积极发挥党组织的战斗堡垒作用和党员的先锋模范
作用，结合落实“百千万工程”高质量发展任务的重点
工程，聚焦解决民生难题、打开城市空间、促进经济发
展等重要方面，围绕“群众迫切需要、普遍关注的小
事、急事、难事”以及“布吉街道高质量发展”等重点工
作筛选 52个项目纳入品质库，通过辖区存量资源的
整合利用，解决制约城区发展、群众反映强烈的突出
问题，为市民群众打造“既有颜值、更有内涵”的美好
生活环境，为布吉新城高质量发展写下生动注脚。

“梦虽遥，追则能达；愿虽艰，持则可圆。”2025年，
是深圳经济特区成立 45周年，也是“十四五”规划的
收官之年，做好党的建设和基层治理工作尤为关键。
布吉街道将以习近平新时代中国特色社会主义思想
为指导，全面贯彻落实党的二十大和二十届二中、三
中全会精神，落实省委、市委、区委工作部署，紧扣区
委“四有一无”工作要求，抢抓布吉全域纳入深圳“都
市核心区”机遇，围绕“1516”工作主线（锚定“东进枢
纽、智绘新城、龙岭花开、幸福布吉”一个目标，推动

“五个聚力”，实施“十六大行动”），深入推广党建引领
基层治理“龙岭模式”，不断强化干部队伍建设，持续
完善党建服务体系，打造具有布吉特色的基层党建品
牌，为将布吉建设成为都市核心区高密度枢纽型城
区、打造成为来深者干事创业、追梦圆梦“第一站”提
供坚强有力的组织保障。
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