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喜迎龙岗区七届四次党代会

2024年，龙岗街道深入贯彻区委“四有一无”工作部署

动真格出实招 扛起高质量发展“龙岗担当”

放眼龙岗街道，满目新景入画来——发展活力
持续迸发，民生福祉日益殷实，基层治理更加完善
……一项项成就、一串串数字，饱含着底气、信心与
希望，展现着广大干部群众攀高逐新竞江海的精神
风貌，见证着龙岗街道高质量发展的丰硕成果。

在刚刚过去的一年，龙岗街道紧紧围绕区委“四
有一无”工作部署，把抓好党建作为最大政绩，坚决
扛牢“第一责任”，以高质量党建引领高质量发展，多
维度、深层次推进基层党组织建设，努力打造龙岗街
道特色党建品牌，通过调动各级党组织真干、实干、
快干、大干，推进落实强基工程行动计划，奋力扬起
高质量发展“红帆”，走好新时代奋进路。

提高站位 落实政治建设“硬任务”

在街道的党建工作中，政治建设是重中之重，就
像一座大厦的坚固基石，稳稳地支撑着一切。一年
来，龙岗街道始终坚定地以党的政治建设为引领，把
拥护“两个确立”、做到“两个维护”当作坚定不移
的信念，全力筑牢对党绝对忠诚的思想防线。

先说“五学联动”，该项工作让街道政治理论学
习变得有声有色，让党员干部的学习过程变成一场
精彩纷呈的“学习接力赛”，领导班子成员一马当先，
带头领学。在学习党的二十届三中全会精神时，一
位领导班子成员结合龙岗街道的实际情况，从产业
发展到民生改善，深入浅出地解读全会精神，并结合
区委提出打造“有品质”现代化城区典范要求，让大
家恍然大悟，原来这些高深的理论和大家的日常工
作息息相关，为大家指明学习的方向。

各级党支部也在积极促学中，纷纷组织各种有
趣的学习活动，营造浓厚的学习氛围。瞧，在南联社
区集中研学的时候，党员们围坐在一起，热烈地讨
论，各抒己见，思想的火花“噼里啪啦”地碰撞；党员
自学阶段，大家利用业余时间给自己“充电”，不断
提升自己。还有街道组织的专题讲学，邀请专家来
给大家深度剖析，让大家对党的理论理解得更透彻。

“1+2+10+3”街道党校阵地建设简直就是为党
员干部打造的学习“乐园”，1个主阵地，就像知识的
大城堡，里面各种学习资源应有尽有；2个街道分教
点，像是知识的小驿站，方便不同区域的党员学习；
10个现场研学点更是充满了惊喜，党员们可以实地
去感受、去学习。比如说在经济高质量发展的现场
研学点，党员们亲眼看到企业创新发展的模式，深受

启发。另外，还有三条特色研学路线，带领党员们
穿梭在历史与现实之间，从不同的角度理解党的
政策和理念。

依托这个强大的学习矩阵，市、区党代表也纷
纷走进社区，带来精彩的宣讲。各级党组织讲党
课超过 730场，“鹤湖学堂”系列宣讲也进行了 10
余场。通过这些学习活动，党员干部们的政治判
断力、领悟力和执行力不断上涨，为街道的发展贡
献更大的力量。

实招频出 提升攻坚克难“硬水平”

在基层的党建工作里有个重要的理念，那就
是紧紧抓住了基层建设这个关键，就像牢牢握住
一把开启发展大门的钥匙，全力推动基层党组织
全方位进步，变得坚如磐石。

过去一年，龙岗街道党组织覆盖和阵地升级
这“两条腿”，那可是迈得又稳又快，齐头并进。为
了让党组织的温暖阳光照到每一个角落，街道全
力推进党的组织和工作全覆盖。2024年，新成立
的 92个党支部，就像 92颗红色的种子，撒在了居
民小区、城中村和非公企业这些“土壤”里，生根
发芽，实现了这些地方党组织覆盖率达到 100%，
居民小区和城中村更是做到了单建率100%。

流动党员小李之前因为工作经常变动，和党
组织联系断了。街道开展“寻找流动党员”行动
后，就像一场温暖的“寻亲之旅”，通过各种渠道找
到了小李。小李激动地说：“我就像个迷路的孩
子，终于找到家了！”这一行动让流动党员系统纳
管率稳稳保持在100%。

不仅如此，街道还精心优化“1+7+6+N”党群服
务阵地，辖区已有 5个社区党群服务中心，以及锦
泰城、怡丰工业园区的暖蜂驿站，均开启了“24小
时不打烊”模式。快递小哥张达福在一个深夜送
完快递后，又累又饿，路过怡丰工业园区暖蜂驿站
时，发现里面还亮着灯，进去后不仅喝到了热水，
还能在沙发上休息一会儿。他感动地说：“这驿站
就像我们的深夜港湾。”

此外，龙岗街道持续深化“攻坚堡垒、实干先
锋”创建，42个党组织和128名党员干部秉承初心，
一口气完成了35项重点攻坚任务。尤其是在绿美
龙岗生态建设中，160多名党员干部带头干，大家
齐心协力，种植了 3261株乔木，把 2.3万平方米的
各类节点打扮得漂漂亮亮，高标准打造了 13个绿
美示范点；在经济发展方面也没落下，成功完成 5
个招商引资项目、5个增资扩产项目和 3个入库纳
统项目，为街道发展注入了强大动力。

提质增效 增强党建引领“硬实力”

近年来，从全市首座自建万达广场在龙岗街道开
工建设到全市首家京东电器城市旗舰店在此开业，再
到龙品汇助企直播成交额超 4000万元……龙岗街道
正以硬实力展现着其优质的营商环境，向着高质量发
展的目标迈进。这繁花似锦般的景象，与街道始终贯
彻落实区委提出的打造“有商机”发展战略目标，紧紧
抓住“作风效能倍增计划”，精心描绘“1563”行动计划
的宏伟蓝图有关。

龙岗街道大力开展的“万名干部助企行”活动，这
可真是一场热闹非凡的“企业帮扶盛宴”，不仅建立
了“一把手”示范带动、“一专班”常态化走访、“一站
式”全覆盖服务的“三个一”机制，还搭建了“1+7”企业
服务工作站。126名党员干部就像贴心的“企业保
姆”，为 521家“四上”企业实时服务，解决了 620项企
业诉求。2024年，辖区国家级专精特新“小巨人”企业
增加到2家，企业发展得红红火火。

在民生诉求综合服务改革方面，龙岗街道落实
“党员干部下网格”，构建了“接、转、呼、办、督”闭环
管理机制。王大妈在网格群里抱怨小区路灯坏了，晚
上出行不安全，党员干部看到消息后，当天就联系维
修人员修好了路灯。通过这种方式，解决了 2647项
群众诉求，各项指标在全区一直名列前茅。

一系列的党建品牌创建，让服务群众变得更加贴
心，就像冬日里的暖阳，温暖着大家的心。2024年，街
道深化“一家人”基层治理品牌，组建了全区首支街
道级调解志愿者队伍。“党建红帐篷”惠民品牌也搞得
有声有色，全年开展了 227场集市活动，为群众提供
各种服务。张大爷在集市上配了老花镜，开心地说：

“这活动太实在了，啥都能解决！”该项目还入选了
《全国城乡社区高质量发展 100例》，全省三个，龙岗
街道成为深圳唯一。

接下来，龙岗街道将紧扣区委部署，深化“铸魂”
“固本”“增效”“赋能”四大工程，进一步树牢党建第一
责任人意识，全面提高党建工作质量，为街道高质量
发展提供坚强组织保证。

充满发展生机与活力的龙岗街道。

党建引领龙岗街道蓬勃发展。

龙岗街道不断擦亮“党建红帐篷”品牌。


